УТВЕРЖДЕН
приказом ГКУ ПО «Чаадаевское лесничество» 

от_18.10.2021__ №_106___
ПЛАН 

противодействия коррупции
 Государственного казенного учреждения Пензенской области «Чаадаевское лесничество» 
на 2021-2024 годы
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнители

	1. 
	Разработка и принятие нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции
	в течение

2021-2024гг.

	главный лесничий, 

специалист по кадрам

	2. 
	Обеспечение приведения нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции в соответствие с федеральным (региональным) законодательством
	в течении 3месяцев после принятия федерального (регионального) акта, если иной срок не установлен законодательством
	главный лесничий, 

специалист по кадрам

	3. 
	Организация работы по разъяснению сотрудникам учреждения законодательства РФ о противодействии коррупции, об изменениях данного законодательства
	в течение

2021-2024гг
	главный лесничий, 

специалист по кадрам

	4. 
	Реализация комплекса мер по  выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются сотрудники учреждения, и принятие мер по их предупреждению


	в течение

2021-2024гг
	главный лесничий, 

специалист по кадрам

	5. 
	Организация обсуждения вопросов о состоянии работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются сотрудники учреждения, и принятию мер по ее совершенствованию


	в течение

2021-2024гг.

	главный лесничий, 

специалист по кадрам

	6. 
	Проведение мониторинга реализации мероприятий по противодействию коррупции в учреждении, в том числе анализ деятельности учреждения по реализации статьи 13.2 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и оказание им содействия в реализации мероприятий по противодействию коррупции
	ежеквартально
	главный лесничий, 

специалист по кадрам

	7. 
	Совершенствование надзорных функций  учреждения
	в течение

2021-2024гг.


	главный лесничий,

сотрудники учреждения, включенные в перечни лиц, осуществляющих федеральный государственный лесной контроль (надзор) и лесную охрану

	8. 
	Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации  учреждением своих функций
	в течение

2021-2024гг.


	главный лесничий, 

специалист по кадрам

	9. 
	Обеспечение учета уведомлений о фактах склонения к коррупционным правонарушениям
	в течение

2021-2024гг
	главный лесничий, 

специалист по кадрам

	10. 
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции в учреждении
	в течение

2021-2024гг
	главный лесничий,

сотрудники учреждения, включенные в перечни лиц, осуществляющих федеральный государственный лесной контроль (надзор) и лесную охрану

	11. 
	Проведение ежегодных семинаров-совещаний, в том числе с участием работников учреждения по актуальным вопросам применения законодательства о противодействии коррупции
	в течение

2021-2024гг
	директор, 
специалист по кадрам

	12.

13.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности по осуществлению закупок, устранение выявленных коррупционных рисков
Инвентаризация и обеспечение сохранности государственного имущества

	в течение

2021-2024гг

в течение

2021–2024гг.

	главный лесничий,

экономист
главный бухгалтер



	14.
	Проведение анализа обращений граждан и юридических лиц с целью выявления фактов коррупции, коррупционного поведения работников учреждения, урегулирования конфликта интересов в учреждении

	.в течение

2021–2024гг.


	главный лесничий, 
специалист по кадрам

	15.
	Предоставление руководителем учреждения в кадровую службу Министерства лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области сведений о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера директора учреждения, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера его супруги и несовершеннолетних детей
	ежегодно 

до 30 апреля.


	директор, 

специалист по кадрам




